
次世代人材を確保するための IT 戦略セミナー

●本セミナーにご参加された目的はなんですか？

●本セミナーの内容はご参考になりましたか？

●独自採用サイト作成に取り組みたいと思いますか？

●自社サイト ( ホームページ ) でお悩みの点は？

●自社の人材確保にどのようなお悩みがありますか？

●自社で取り組みたいと思った内容はどれですか？

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

□WEBによる人材採用に興味・関心があった

□現在、新卒、中途の人材採用に苦慮している

□人材採用に掛かる費用をコストダウンしたい

□大手ポータルサイトに不満がある

□その他

大変参考になった

参考になった

どちらともいえない

あまりならない

ならない

0 1 2 3 4 5 6

□自社独自の採用サイト作成

□PPC広告出稿

□独自の教育制度

□人材採用のコストダウン

□自社サイトのスマホ対応化

□自社サイトの立ち上げ、または改修

すぐに実施したい

半年以内に実施

1年以内に実施

将来実施

実施しない

無回答

制作・更新作業が片手間、または

自社でできない

モバイル端末(スマートフォン等)
に対応していない

広告・宣伝をしていない

ホームページの発信テーマが曖

昧

訪問者数が伸びない

サイト分析が出来ていない

改善点が分からない

その他
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□ベストマッチな人材が見つからない

□採用に対して十分な経費予算を組んでいない

□採用した人材の離職率が高い

□採用サイトがあっても応募が少ない

□人気の職種でない

□人材の見極めが難しい

□その他




